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How do I find 
the right 

assignment 
for me? 

Tu guía desde el 
registro en UVP 

hasta la 
preparación 

para el proceso 
de selección.

¡Explóralo aquí!

app.unv.org

El Portal de Candidatos en VNU eCampus 

* Por el momento, solo está disponible en inglés

https://learning.unv.org/local/uvp_user_sync/candidate_learning.php#about


Establecido en 1971 por la Asamblea General de la ONU como socio para el 
desarrollo del SNU; punto focal del voluntariado dentro de la ONU.

Administrado por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

Opera en alrededor de 160 países y territorios.

Proveedor de servicios para todo el sistema de la ONU.

Presencia en terreno en más de 60 países.

Sede en Bonn, Alemania.

Oficinas regionales en Ammán, Bangkok, Dakar, Nairobi, Ciudad de 
Panamá y Estambul.

Sobre Voluntarios de las Naciones Unidas (VNU)



Voluntarios ONU en 2025

Mujeres

17,169
personas 

voluntarias en 
servicio

Asignaciones en
172 

Países/Territorios

90% del voluntariado 
ONU proviene del 

Sur Global

Internacionales

Nacionalidades

Nacionales

Edad Promedio

60%
Europa y CEI

1,822

Estados 
Árabes

1,970​

Asía y el Pacífico

3,112

África 
Centrooccidental

2,949
América Latina y 

el Caribe

4,875

22%

182

78%

33

África Suroriental

2,466



Categorías de voluntariado ONU

Comunitaria • No se requiere experiencia 

Especialista

Asociada

Experta

• Experiencia: +1 mes

• Experiencia: +3 años

• Experiencia: +7 años

Las personas entre 18 y 80 años pueden postularse a nuestras oportunidades de 
voluntariado en su país o en el extranjero.

Nacional 
Tiempo 

completo o 

parcial

Internacional
Tiempo completo

Nacional 
Tiempo completo 

o parcial

Presencial 
(oficinas de 
la ONU) / 
Remoto

Duración de la asignación: 1 a 48 meses



Beneficios
Promovemos la participación amplia e inclusiva ofreciendo beneficios diseñados 
para garantizar un nivel básico durante el servicio.

Asignación de viaje para voluntariado internacional (inicio de la 
asignación y repatriación)

Subsidio Mensual https://app.unv.org/calculator 

Seguro de vida, discapacidad y salud

Vacaciones anuales

Oportunidades de aprendizaje

Ajustes razonables para personas con discapacidad

Más información en: UNV Condiciones de Servicio

Los beneficios incluyen:



Portafolio de Aprendizaje

En vivo en línea, presencial, self-paced, audio 

5 experiencias de aprendizaje

25+ ofertas de aprendizaje

Disponible en EN, ES, FR, PT, AR 

Consulta todo el portafolio de aprendizaje aquí: EN, ES, FR, AR 

Certificación para cursos e iniciativas especiales 

Los Voluntarios de las Naciones Unidas tienen acceso a una amplia oferta de 
aprendizaje que les brinda apoyo durante sus primeras semanas, durante la 
asignación y en la transición hacia el siguiente paso de su carrera.

https://canva.link/80r25zrgn7ax9t7
https://canva.link/ttr5130d23j1ka2
https://canva.link/s0sn58z19zcql1n
https://canva.link/xqw5mce798ytv6q


Oportunidades de aprendizaje para los Voluntarios ONU* 

Inducción
Conecta & 
Aprende

Desarrollar 
Destrezas

Empoderamiento 
para el cambio

Desarrollo de 
Carrera

• LinkedIn Learning

• Future Skills Masterclass

• Rosetta Stone 

*La elegibilidad para las ofertas de aprendizaje depende de la asignación.

• Taller global de 

incorporación

• Portal de incorporación 

con guía de 90 días

• SHIFT  - Programa de 

gestion de carrera

• LeadForward Masterclass

• Prevención de la 

explotación, el abuso y el 

acoso sexual

• Programa SpeakUp

• You, We, Us – Volunteer-

led webinars

• UNV Connect



VNU Plataforma de Aprendizaje eCampus 

Recursos disponibles 
para tí hoy:

• Portal de 
Candidatos 

• eCourse ‘Becoming 
a UN Volunteer’

• Consejos para tu 
postulación

https://learning.unv.org/local/uvp_user_sync/candidate_learning.php#about
https://learning.unv.org/local/uvp_user_sync/candidate_learning.php#about
https://learning.unv.org/local/uvp_user_sync/candidate_learning.php#about
https://learning.unv.org/local/uvp_user_sync/candidate_course_redirect.php?courseid=266
https://learning.unv.org/local/uvp_user_sync/candidate_course_redirect.php?courseid=266
https://learning.unv.org/local/uvp_user_sync/candidate_course_redirect.php?courseid=266
https://learning.unv.org/local/uvp_user_sync/candidate_course_redirect.php?courseid=266
https://learning.unv.org/local/uvp_user_sync/candidate_learning.php#prepare
https://learning.unv.org/local/uvp_user_sync/candidate_learning.php#prepare
https://learning.unv.org/local/uvp_user_sync/candidate_learning.php#prepare
https://learning.unv.org/local/uvp_user_sync/candidate_learning.php#prepare
https://learning.unv.org/local/uvp_user_sync/candidate_learning.php#prepare


Register Your Profile

• Explora la Plataforma Unificada de Voluntariado 
(UVP):​ Visita app.unv.org para encontrar todas las 
oportunidades de voluntariado disponibles.

• Personaliza tu búsqueda: Utiliza filtros como lugar de 
destino, área de especialización y tipo de asignación 
(nacional o internacional) para encontrar 
oportunidades que se ajusten a tus intereses.

• Crea tu perfil en UNV: Regístrate en la plataforma y 
completa tu perfil. Resume tus cualificaciones, 
habilidades y experiencia: ¡esta es tu carta de 
presentación!

• ¡Lee atentamente la Descripción de la 
Asignación (DoA)!Antes de postularte, verifica 
que tu experiencia, estudios y habilidades 
cumplan con los criterios de elegibilidad y los 
requisitos establecidos.

• Mantén actualizado tu perfil de UNV.

Por dónde empezar...

RECOMENDACIONES

https://app.unv.org/?utm_source=publicEvent&utm_medium=QRCode&utm_campaign=global_generic-2026_CDT-TA_digitalMaterial


• Enumera, en orden de relevancia, tus principales actividades en cada empleo.

• Sé claro: ten siempre presente a tu audiencia.

• Incluye palabras clave relacionadas "contigo" y con tu área profesional.

• Enumera tus logros: ¡resultados reales y medibles!

• Incluye todos los idiomas que dominas, incluida tu "lengua materna".

• En “Otras cualificaciones”, incluye los cursos relevantes y los estudios que 
estés cursando actualmente.

• Incluye tus "habilidades informáticas".

Te representa • Quién eres como profesional
• Tu “marca personal"

Cómo hacer que tu perfil se destaque

Conocimientos * Habilidades * Logros * Intereses * Valores y creencias



•“Satisfactorio” Lo suficientemente detallado para presentarte, 
pero lo suficientemente conciso para mantener el interés.

• Un texto profesional, bien redactado y agradable de leer.

• Presta atención al uso de MAYÚSCULAS y minúsculas.

• Define las siglas.

• Utiliza viñetas.

• Evita las repeticiones. 

Cómo hacer que tu perfil se destaque

Atractivo * Bien redactado * Organizado

Es atractivo Llamativo, 
sustancialmente interesante



•Adaptar tu perfil a la asignación: ¡SÍ!
Copiar directamente las tareas de la DoA: ¡NO!

• IA: utilízala únicamente de manera ética.

• Indica con precisión tus títulos académicos, niveles de idiomas 
realistas, etc.

• Los documentos adjuntos deben respaldar la información incluida 
en tu perfil.

• ¡No exageres tus capacidades!

Cómo hacer que tu perfil se destaque

Escrito por ti * Declaraciones honestas *

Información que puede comprobarse * Un solo perfil

Es auténtico
Contiene información 
precisa y demuestra 
transparencia.



La entidad anfitriona 
crea una DoA.

UNV la publica en UVP

Las personas 
candidatas se 

postulan

VNU preselecciona a 

quienes cumplen con los 

requisitos y los presenta a 

la entidad anfitriona.

La entidad anfitriona evalúa 

y/o entrevista a los 

candidatos (mediante 

entrevistas basadas en 

competencias, CBI).

VNU prepara las 
ofertas para los 

candidatos 
seleccionados 

en UVP.

Los candidatos aceptan 

la oferta y completan los 

trámites necesarios 

antes de incorporarse a 

la asignación.

La entidad anfitriona 
se prepara para 

recibir al 
voluntario/a.

La entidad anfitriona 
informa a VNU sobre 
los resultados de la 
selección a través 

de  UVP.

Proceso de reclutamiento 

1 2 3 4

5 6 7 8



Corto Plazo
Contribuye a una 

amplia variedad de 
actividades

Hasta doce semanas En su propio horario

Basado en tareas Flexible

Voluntariado en línea

¿Qué ofrece el voluntariado en línea?

Las personas voluntarias en línea adquieren experiencia práctica y 

construyen redes con entidades de la ONU, gobiernos y organizaciones de 

la sociedad civil en todo el mundo. Al finalizar su asignación, reciben un 

certificado oficial de reconocimiento por su valiosa contribución.

No se ofrece compensación económica para los roles de voluntariado en línea.



RECURSOS

Oportunidades 
disponibles: 
app.unv.org

Síguenos en 
Linkedin

Tu guía UNV: 
Paso a paso  

YouTube 
playlist (Inglés)​

Consulta las 
Condiciones 
de Servicio 

¡Activa las 
notificaciones 

en UVP!

https://app.unv.org/?utm_source=publicEvent&utm_medium=QRCode&utm_campaign=global_generic-2026_CDT-TA_digitalMaterial
http://www.linkedin.com/company/united-nations-volunteers
http://www.linkedin.com/company/united-nations-volunteers
https://youtube.com/playlist?list=PLZCaunt4Uy4FB12AE_LlhEevbprBLqORZ&si=0c-UjDr2vaKjdA07
https://youtube.com/playlist?list=PLZCaunt4Uy4FB12AE_LlhEevbprBLqORZ&si=0c-UjDr2vaKjdA07
https://youtu.be/2RGihBfWW8M?si=EusuScuAg8l183sR
https://youtu.be/2RGihBfWW8M?si=EusuScuAg8l183sR
https://youtu.be/2RGihBfWW8M?si=EusuScuAg8l183sR


Somos Inspiración en Acción

Preguntas frecuentes:
support.unv.org  

Más información:
www.unv.org

Síguenos en redes sociales:
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